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 های شغلی : شرایط احراز رشته1جدول شماره  

 رشته تحصیل  تعداد مورد نیاز  رشته شغل  ردیف
حداقل مدرک  

 تحصیل 
 توضیحات 

  کارشناسی  برقمهندسی   4 وگاه ی  برق ن   اتی  بهره بردار / تعم  1

  کارشناسی  مهندسی مکانیک  3 وگاهی  ن  مکانیک  اتی  بهره بردار / تعم  2

ن  تکن 3   فوق دیپلم  برق 1 )اپراتور بهره بردار( برقسی 

ن  4   فوق دیپلم  ک مکانی  1 )اپراتور بهره بردار( مکانیک  تکنسی 

ن قرائت ابزاردقیق بدنه سد  5  3 تکنسی 
ل و    رشته های مرتبط با کنیر

  در سد  سابقه کارپایداری یا 
  فوق دیپلم 

  دیپلم  ها کلیه رشته  2 کارگر فنن  6

جذب و   مطابق جدول فوق،   نیروگاه چم شیر   از بخش های راه اندازی شدهدر این آزمون نیروهای مورد نیاز جهت بهره برداری    *

برحسب نیاز   ،تکمیل نیرو از طریق جذب نفرات رزرو آزمون ، پس از راه اندازی کامل نیروگاه  بکارگیری خواهند شد و در آینده

 .انجام خواهد شد

حداقل مدرک   رشته تحصیل  تعداد مورد نیاز  رشته شغل  ردیف
 تحصیل 

 توضیحات 

  کارشناسی  مهندسی برق  3 آزمون  رو رز  1

  کارشناسی  مهندسی مکانیک  2 آزمون  رو رز  2

  دیپلم  کلیه رشته ها  2 کارگر فنن رزرو   3

  کارشناسی  مهندسی ایمنن  HSE 1 کارشناس 4

  کارشناسی  مهندسی برق و مکانیک و صنایع  1 کنترل پروژه    کارشناس-رزرو آزمون 5

 

   مواد آزمون رشته های شغلی :  2جدول شماره  

 دروس و سرفصل های پیشنهادی برای آمادگی در آزمون  رشته شغلی ضریب تعداد سوالات  دفترچه

 سؤالات عمومی  - 1

  (1)ضریب  
 سوال  40

1 

 
 هوش  -  ریاضیات عمومی -مهارتهای کامپیوتر  -زبان انگلیسی تمامی رشته ها 

 ( 2  ضریبسوال )    40 تخصصیسؤالات    - 2

 کارشناس برق
 ماشین های الکتریکی -بررسی سیستم های قدرت

 زبان تخصصی –اصول مهندسی برق -الکترونیک صنعتی 



 کارشناس مکانیک
 استاتیک و مقاومت مصالح-مکانیک سیالات

 آشنایی با تولید انرژی الکتریکی -انتقال حرارت-ترمودینامیک

 تکنسین برق 

 تکنسین مکانیک

 مشابه دروس کارشناسی برق)سوالات در سطح تکنسیتی طرح میشود(

 مشابه دروس کارشناسی  مکانیک)سوالات در سطح تکنسیتی طرح میشود( 

قرائت  تکنسین 

 ابزاردقیق 
 ابزاردقیق سدهای بتنی –کنترل و پایداری سدهای بتنی 

 کمک های اولیه-اطفاء حریق-ایمنی شغلی-کلیات بهداشت HSEایمنی و 

 عمومی دفترچه  کارگر فنی

 

 

 

 

 :تاریخ های مهم (   د

 تاریخ های مهم :  2جدول شماره  

 پایان  شروع 

  مهر 30 مهر 22 ثبت نام 

 آبان 3 آبان 1 ویرایش اطلاعات 

 آبان 8 آبان 7 صدور کارت 

  آبان 30 آزمون 

 متعاقبا اعلام می گردد  متعاقبا اعلام می گردد  اعلام نتیجه

  بعد از اعلام نتایج متعاقبا اعلام می گردد  مصاحبه 

 

 : مدارک و مستندات مورد نیاز (   ه 

 عکس پرسنلی -1

 تصویر کارت ملی -2

 تصویر مدرک تحصیلی -3

 تصویر کارت پایان خدمت سربازی  -4



 تصویر شناسنامه  -5

  *  :سایر نکات مهم (  ه



   :چگونگی ثبت نام د(

ابتدا وارد سامانه شوید و روی ازمون مورد نظر کلیک کنید و توضیحات و شرایط و ساعت ،تاریخ های آزمون رو مطالعه   -1

 .کنید 

در قسمت رشته های آزمون، آزمون مورد نظر را  با توجه با تاریخ ها ثیت نام  در صورت مثبت بودن با شرایط آزمون   -2

 کنید.

  

 بعد از ثبت نام در سامانه روی گزینه شروع فرآیند ثبت نام کلیک کنید. -3

 



 

و در صورت نیاز کنید    خود را بارگذاری می  عکس پرسنلی  در قسمت اول فرآیند ثیت نام شما طبق فرمت مناسب -4

 کنید.  اطلاعات خود را ویرایش می 

  ارتفاع ) توجه داشته باشید برای انجام مراحل ثبت نام، کاربران باید در قسمت پروفایل خود یک عکس پرسنلی در ابعاد  

  شد  نخواهد  تایید  ها آن  نام ثبت صورت  این  غیر در  و  کنند   بارگذاری( 150:عرض 200:

 

 

 

 مراحل ثبت نام را تا انتها تکمیل نموده و پس از تغییر وضعیت پذیرش تان پیامی برای شما ارسال خواهد شد .  

 

 

 



 در این قسمت اطلاعات محل سکونت و تحصیلات و .... وارد میکنید.   -5

 

 

 

 

و در  مورد نظر را انتخاب می کنید    )در صورت حضوری بودن(در مرحله سوم فرآیند ثبت نام رشته آزمون و محل آزمون  -6

 . انتها روی گزینه مرحله بعد کلیک کنید 

 



 

مدارکی که نیاز هست  برای آزمون را بارگذاری میکنید با کلیک بر روی آیتم جدید نوع مدرک را مشخص  در مرحله بعد   -7

 کرده و بارگذاری مدک را انجام می دهید . 

 

 

   . زمون باید پرداخت شودآدر صورت غیر رایگان بودن آزمون در این مرحله هزینه  -8

 

 



 

 در این قسمت میتوانید فرآیند تایید ثبت نام را مشاهده کنید.  - 9  

 

         

 

 

 و( توزیع کارت ورود به جلسه و زمان برگزاری آزمون:

 

 آزمون های من را انتخاب کنید.  یا داشبورد، در ابتدا وارد پنل کاربری خود شوید پس از ورود از منو  -1



 

 در آزمون های من روی گزینه جزئیات کلیک کرده. -2

 

 در قسمت رشته های آزمون روی گزینه پرینت کارت کلیک کرده و کارت ورود به جلسه خود را دریافت کنید. -3



 

 

 

 

  

 

 

 

 


